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ВНЕДРЕНИЕ АКТИВНЫХ И ИНТЕРАКТИВНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 
В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС НА КАФЕДРЕ АКУШЕРСТВА 
И ГИНЕКОЛОГИИ

Основным методическим принципом систе-
мы образования в ДонНМУ является ориента-
ция учебы на профессиональную деятельность 
врача. Одним из основных ее этапов является 
этап обучения студента в ВУЗе [1]. 

Не смотря на сложную военно-политическую, 
экономическую ситуацию, которая сложилась 
на Донбассе, пандемию COVID-19 наша систе-
ма образования продолжает эффективно разви-
ваться и действовать. Тем не менее современная 
действительность определяет иные условия на-
шего существования в мире. Глобализация ми-
ровых процессов, стремление к повышению ка-
чества жизни как отдельного человека, так и об-
щества в целом, формирует новые требования к 
уровню здравоохранения во всех странах мира 
[2]. Повышение качества образования и профес-
сиональной подготовки врачей остается при-
оритетной задачей ВУЗа даже в сложнейших 
условиях [3]. 

Обязательной профессиональной характери-
стикой квалифицированного и компетентного 
врача является владение навыками психологи-
ческой и педагогической работы с пациентами 
и другими специалистами медицинской сфе-
ры, которая отражает готовность к работе в ко-
манде. Врачу необходимо владеть критическим, 
творческим мышлением, учитывать альтерна-
тивные подходы к решению сложных медицин-
ских проблем, осуществлять всесторонний ана-
лиз и прогнозировать последствия принятых им 
решений, использовать опыт, приобретенный во 
время обучения в университете. Для успешной 
реализации личностного потенциала каждого 
студента в учебном процессе должны быть соз-
даны условия для формирования таких качеств 
личности, как мобильность, критичность мыш-
ления, умение интегрироваться в динамическое 
общество и генерировать новые идеи, способ-
ность принимать нестандартные решения и не-
сти за них ответственность [4]. Сказанное выше 
объясняет постоянное повышение требований к 
качеству подготовки специалиста.

Наш опыт преподавания акушерства и ги-
некологии позволяет утверждать, что наиболее 
эффективный метод обучения – это обучение с 
применением различных технологий учебного 
процесса.

Ц Е Л Ь  Р А Б О Т Ы
Определить содержание и особенности ис-

пользования активных и интерактивных ме-
тодов обучения в процессе профессиональной 
подготовки будущих специалистов на кафедре 
акушерства и гинекологии. 

В чем же разница между активными и ин-
терактивными методами обучения? Активные 
методы обучения объединяет формы индивиду-
ального и коллективного освоения учебного ма-
териала, использующего фактические данные 
конкретной проблемы и ее теоретические обоб-
щения. Наиболее эффективными из них явля-
ются ситуационные методы: анализ конкретных 
клинических ситуаций, решение практических 
задач. Цель активных методов обучения заклю-
чается в интеграции всех психических процес-
сов (речь, память, воображение и т.д.) для усво-
ения знаний, умений, навыков. Классическими 
примерами активных методов обучения явля-
ются лекции, практические занятия, семинары, 
опросы, тестирование [5, 6].

Интерактивные методы от англ. (inter – 
«между»; act – «действие») – это методы обуче-
ния, позволяющие учиться обучающимся взаи-
модействовать между собой. Под интерактив-
ным обучением понимают:

• обучение, основанное на психологии чело-
веческих взаимоотношений и взаимодействий;

• совместный процесс познания, где знание 
добывается в совместной деятельности через 
диалог, полилог учащихся между собой и учите-
лем; 
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• обучение, построенное на взаимодействии 
учащегося с учебным окружением, учебной сре-
дой, которая служит областью осваиваемого 
опыта [3, 4].

В современных условиях существует насущ-
ная необходимость в поиске новых подходов к 
подготовке высококвалифицированных меди-
цинских кадров, способных эффективно рабо-
тать в ХХІ ст. Именно высшее медицинское об-
разование работает на будущее, динамично ре-
агирует на изменения во внешней среде, адап-
тируясь к новым нуждам общества, и вместе с 
тем активно влияет на его состояние, опреде-
ляя собственно сами эти нужды. Процесс адап-
тации студентов-медиков к новым условиям до-
вольно сложный и продолжительный, поскольку 
происходят существенные изменения на мно-
гих уровнях: изменения социальной роли сту-
дента, его нужд и системы ценностных ориен-
таций, значительная перестройка когнитивных 
процессов, резкий рост функций внимания, па-
мяти, увеличение эмоционального напряжения, 
уменьшение физических нагрузок, времени для 
сна и т.п. [2, 3].

Чтобы помочь будущим специалистам как 
можно легче адаптироваться к новым условиям 
обучения, следует применять как активные, так 
и интерактивные методы обучения медицин-
ской науке. В проблеме повышения качества об-
разования одной из важных задач является меж-
дисциплинарная интеграция фундаментальных 
и клинических наук, которая позволит преодо-
леть существующее в предметной системе обу-
чения противоречия между усвоением знаний и 
необходимостью их синтеза, комплексного при-
менения не только в теории, а и в практической 
деятельности врача. Согласно современным тре-
бованиям к содержанию образования, будущий 
специалист должен владеть умениями и про-
фессиональной мобильностью, оперативно ре-
агировать на постоянные изменения в практи-
ческой деятельности. Решению таких задач спо-
собствует применение интерактивных техноло-
гий обучения, которые предоставляют широкие 
возможности участникам получать и развивать 
свои первичные компетенции и навыки из лю-
бых областей в клинической медицине: постро-
ение стратегий, решение тактических и практи-
ческих задач и т.п. 

Интерактивное обучение – это специальная 
форма организации познавательной деятель-
ности, которая имеет конкретную цель – соз-
дать комфортные условия обучения, при кото-
рых каждый студент ощущает свою успешность 
и интеллектуальную способность. Особенность 
его заключается в том, что учебный процесс осу-
ществляется при условии постоянного, активно-

го взаимодействия всех его членов. Анализируя 
свои действия и действия партнеров, участники 
учебного процесса меняют свою модель поведе-
ния, более осознанно усваивают знания и уме-
ния [2, 4]. 

На кафедре акушерства и гинекологии ДонН-
МУ широко обсуждаются и внедряются в прак-
тику новейшие активные и интерактивные ме-
тодики, а именно: метод «мозговой атаки», ме-
тод «круглого стола», метод ролевой игры, учеб-
ные (симуляционные) тренинги, кейс-метод. 
Они обеспечивают одновременно решение не-
скольких задач – получение профессиональных 
теоретических и практических умений и улуч-
шение коммуникативных способностей, что яв-
ляется основой формирования профессиональ-
ной компетентности врача. Большая роль на ка-
федре акушерства и гинекологии отводится та-
кому методу обучения, как разбор ситуацион-
ных задач типа кейс-задачи. Здесь, кроме ана-
лиза анамнестических, клинико-лабораторных 
данных и интерпретации результатов допол-
нительных методов исследования, включено и 
требование определения логистики дальней-
ших действий студента в пределах его профес-
сиональных компетенций. Кейс-задачи позво-
лят оценить теоретические знания к решению 
практических задач и должны активно исполь-
зоваться в оценке знаний студентов. Кейс-метод 
моделирует жизненно-профессиональную ситу-
ацию, позволяет определить проблему, с кото-
рой придется столкнуться в будущей деятельно-
сти, определяет степень и глубину усвоения сту-
дентом профессиональных компетенций [7]. 

Еще одним интерактивным наглядным мето-
дом обучения, который позволяет лучше усво-
ить изученный материал и предусматривает ис-
пользования учебных таблиц, мультимедийных 
средств, просмотр учебных видеофильмов явля-
ется демонстрация. Благодаря применению это-
го метода студенты имеют возможность отраба-
тывать практические навыки, определить для 
себя альтернативные методы решения ситуаци-
онных задач путем обратной связи, закрепить 
изученный материал. 

Качество обучения в значительной мере за-
висит от заинтересованности студентов, их 
творческих способностей, мотивации, которая 
стимулирует их активную деятельность, активи-
зации познавательной и практической деятель-
ности участников занятия, необходимой орга-
низации их учебного сотрудничества и делового 
общения. Этого можно достичь, используя один 
из методов обучения – ролевую игру, как фор-
му активного обучения, в процессе которой не-
отъемлемой есть ролевая структура проведения 
практической части занятия, то есть распреде-
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ление ролей, которые демонстрируют деятель-
ность и поведение студентов в условиях, близ-
ких к реальным. Как правило, сценарий ролевой 
игры должен быть четко продуманным и орга-
низованным, чтобы обеспечить положительное 
воздействие на участников. Организовывая та-
кой метод обучения, преподаватель выделяет 
ряд этапов. Проводит распределение студентов 
на группы по 3-4 человека, которые будут ис-
полнять свои роли [2]. 

Приведем конкретный пример. На кафедре 
акушерства и гинекологии разработаны роле-
вые игры по теме «Острый живот в гинеколо-
гии» для студентов 5 курса лечебных факульте-
тов. Игра может проводиться в виде игры «Врач-
пациентка» и «Врачебный консилиум».

Мы выделяем следующие этапы в подготов-
ке ролевой игры. 

1. Подготовительный – разработка и обсуж-
дение сценария игры, распределение ролей. 
Каждый из участников получает определенную 
роль – «пациенты с различными проявлением 
картины острого живота», «родственники боль-
ного», «врач женской консультации», «врач при-
емного отделения», «врач скорой медицинской 
помощи», «врач-консультант», «анестезиолог-
реаниматолог», «врач стационара», «заведую-
щий отделением» и т.д.

2. Организационный, на котором студентам 
предлагаются блоки информации по пробле-
ме острого живота – методические рекоменда-
ции, ситуационные задачи, мультимедийные 
презентации лекций, алгоритмы диагностики и 
оказания помощи, видеофильмы.

3. Тренировочный – апробация или репети-
ция игры.

4. Основной – непосредственное проведение 
игры.

5. Заключительный – обсуждение итогов про-
ведения игры.

Эффективность этого метода не вызывает со-
мнения, поскольку дает возможность студентам 
овладеть основными функциями и методами 
менеджмента, принимать оптимальные реше-
ния путем использования коммуникаций, пре-
одолевать определенные имитационные кон-
фликты в коллективе и находить компромисс-
ное решение, чего по обыкновению не всегда 
можно достичь во время традиционного обуче-
ния. 

В условиях пандемии коронавирусной ин-
фекции COVID-19 остро встал вопрос проведе-
ния образовательного процесса в медицинском 
ВУЗе. Использование современных компьютер-
ных технологий в учебном процессе имеет не 
один год опыта. Однако ситуация кардиналь-
но изменилась в условиях эпидемии и необхо-

димости перехода на on-line режим всех видов 
образовательной деятельности. В Донецком на-
циональном медицинском университете им. М. 
Горького на кафедре акушерства и гинекологии 
на момент начала пандемии уже была внедре-
на система дистанционного обучения студен-
тов, которая использовалась как дополнитель-
ное средство самостоятельной подготовки обу-
чающихся к практическим занятиям и экзаме-
нам. Система получила название информаци-
онной образовательной среды (ИОС). Она была 
создана на базе программы MOODLE и содер-
жит несколько обязательных элементов: муль-
тимедийные презентации всех лекций, методи-
ческие указания к каждой теме, интерактивные 
занятия, наборы тестов и ситуационных задач 
для самоконтроля, видеоуроки [8]. 

Однако при условии дистанционного обуче-
ния активная роль преподавателя не уменьша-
ется, а увеличивается. Преподаватель должен 
овладеть новыми цифровыми компетентно-
стями (например, работа в программе Zoom) и 
возможностями работы с массой данных и ин-
формацией, проявить профессионализм и креа-
тивность, чтобы добиться наилучшего усвоения 
пройденного материала у студентов [9]. 

Дистанционное обучение – это техноло-
гия, которая базируется на принципах откры-
того обучения, широко использует компьютер-
ные учебные программы разного назначения и 
создает с помощью современных телекоммуни-
каций информационную образовательную сре-
ду для обеспечения учебного материала и об-
щения. Если оценивать качество on-line образо-
вания в медицине, то следует отметить, что оно 
имеет как преимущества, так и недостатки, ко-
торые свидетельствуют о непростом процессе 
становления этого явления в нашем настоящем. 
Конечно, дистанционное обучение, особенно 
будущего врача, не может полноценно заме-
нить традиционное обучение, однако дает воз-
можность обеспечения непрерывности меди-
цинского образования по временным акцентом 
на теории с дальнейшим внедрением в практи-
ку в благоприятных условиях. Применение раз-
личных форм и методов обучения во время за-
нятий дает возможность преподавателю ориен-
тироваться на личность студента как субъекта 
обучение, не приучать будущего специалиста к 
«единственно правильным истинам», к однооб-
разному видению мира, а развить у него стрем-
ление мыслить во время решения проблем, дей-
ствовать [8,9]. 

Чтобы обеспечить эффективный контроль 
над процессом обучения при условиях исполь-
зования различных технологий, педагог должен 
предварительно подготовиться: подобрать и 
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продумать ситуационные задачи, мотивировать 
студентов к изучению дисциплины путем отбо-
ра наиболее интересных для студентов клиниче-
ских случаев, предусмотреть разные методы для 
привлечения внимания студентов, настроить их 
на работу. Исправление неточных, неправиль-
ных ответов и действий возможно лишь в фор-
ме предложений действовать иначе. На заклю-
чительном этапе практического занятия, прове-
денного в любом формате, преподаватель осу-
ществляет коррекцию уровня профессиональ-
ных знаний, умений и приобретенных навыков, 
подводит итоги занятия, указывая на конкрет-
ные ошибки, допущенные студентами, анали-
зирует их. Задает домашнее задание и обраща-
ет внимание на источники учебной литературы, 
которые необходимо проработать во время под-
готовки к следующему занятию.

В Ы В О Д Ы  И  П Е Р С П Е К Т И В Ы 
Д А Л Ь Н Е Й Ш И Х  И С С Л Е Д О В А Н И Й

Таким образом, современные технологии 
дают возможность проведения образовательно-
го процесса на кафедре акушерства и гинеколо-
гии на высоком квалификационном уровне, не-
смотря на все вызовы, брошенные нам военным 
конфликтом и пандемией COVID-19, при взаим-
ном желании студентов и преподавателей. 

Система высшего медицинского образова-
ния постоянно нуждается в обновлении и усо-
вершенствовании согласно современным реа-
лиям жизни. Использование активных и инте-
рактивных технологий и методов в подготовке 
будущих врачей к командной работе приобре-

тает особую актуальность в современных усло-
виях обновления профессионального образова-
ния. На наш взгляд, широкое внедрение в обра-
зовательный процесс современных методов об-
учения есть безусловно весомым и перспектив-
ным шагом к качественным изменениям, кото-
рые непосредственно приведут к получению хо-
роших результатов учебного процесса. Импле-
ментация этих методик в реальных клиниче-
ских условиях позволит закрепить полученные 
знания, обеспечив высокий уровень клиниче-
ского мышления и усвоения студентами прак-
тических навыков на занятиях, которые способ-
ствуют развитию профессиональных и комму-
никативных компетентностей. 

Перспективы дальнейших исследований 
должны быть направлены на оценку эффектив-
ности каждого метода активного и интерактив-
ного обучения отдельно, и при них объединении, 
с формированием оптимальных схем проведе-
ния практических занятий. Врач-специалист, 
заканчивая высшее учебное заведение, должен 
иметь высокую конкурентоспособность. Даль-
нейшая перспективность современных техноло-
гий, которые применяются в модернизованном 
образовательном процессе на кафедре акушер-
ства и гинекологии, не вызывает сомнений, ведь 
современная медицина постоянно привлекает в 
свою работу новейшие компьютерные програм-
мы и оборудование, которые позволяют ежегод-
но обучать и выпускать конкурентоспособных 
молодых специалистов высокого уровня квали-
фикации. 

Ю.А. Талалаенко, А.В. Чурилов, М.А. Егорова, С.А. Джеломанова

ГОО ВПО «Донецкий национальный медицинский университет имени М. Горького», Донецк

ВНЕДРЕНИЕ АКТИВНЫХ И ИНТЕРАКТИВНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС 
НА КАФЕДРЕ АКУШЕРСТВА И ГИНЕКОЛОГИИ

В статье освещен опыт внедрения в учебный про-
цесс новейших активных и интерактивных техноло-
гий, которые на высоком квалификационном уров-
не широко используют преподаватели кафедры аку-
шерства и гинекологии ДонНМУ. Будущему специа-
листу необходимо владеть критическим мышлени-
ем, учитывать модернизованные подходы к решению 
сложных медицинских проблем, осуществлять все-
сторонний анализ и прогнозировать следствия при-
нятых решений, решать возможные конфликтные си-
туации, использовать опыт, приобретенный во время 
обучения в университете. Формирование такого опы-
та возможно лишь за счет использования в педагоги-
ческом процессе активных и интерактивных форм и 
методов обучения с моделированием процессов ра-
боты в команде в режиме реального времени, участия 
студентов в деловых играх, дискуссиях, решении си-

туативных задач и т.п. Пандемия коронавирусной ин-
фекции COVID-19 внесла свои коррективы в образо-
вательный процесс во всем мире. Этот вызов принял 
и Донецкий национальный медицинский универси-
тет. Среди современных технологий, которые введе-
ны в образовательный процесс, нужно выделить case-
метод, демонстрацию, ролевую игру, а также внедре-
ние on-line обучения. Эффективное объединение ме-
тодов обучения на практическом занятии с импле-
ментацией этих методик в реальных клинических 
условиях позволяет одновременно решить ряд задач, 
отвечает современным требованиям преподавания, и 
может быть рекомендовано для широкого внедрения 
в учебный процесс.

Ключевые слова: активные методы обучения, ин-
терактивные методы обучения, профессиональная 
подготовка.
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INTRODUCTION OF ACTIVE AND INTERACTIVE TECHNOLOGIES IN EDUCATIONAL PROCESSES 
AT THE OBSTETRICS AND GYNECOLOGY DEPARTMENT

The article describes the experience of introducing 
the latest active and interactive technologies into the 
educational process, which are widely used at the de-
partment of Obstetrics and Gynecology. Future special-
ist must have critical thinking, consider alternative ap-
proaches to solving complex medical problems, perform 
comprehensive analysis and predict the consequences of 
decisions, use the experience gained while studying in 
the university. Formation of such experience becomes 
possible using interactive forms and methods of study 
with modeling of teamwork in real time in, participation 
in business games, discussions, solving professional situ-
ational problems etc. The COVID-19 pandemic has made 

huge adjustments to the educational process around the 
world. Donetsk National Medical University also accept-
ed this challenge. Among the modern technologies intro-
duced into the educational process are the introduction 
of on-line training. An effective combination of interac-
tive practical teaching methods with the implementation 
of these techniques in a real clinical environment can si-
multaneously solve a number of problems, meet current 
teaching requirements, and can be recommended for 
widespread implementation in the learning process.

Key words: active teaching methods, interactive 
teaching methods, obstetrics and gynecology. vocation-
al training.


