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В настоящее время происходит динамичное 
развитие педагогических подходов в системе 
высшего профессионального образования, 
ставящих перед собой задачу обучения 
специалистов, обладающих не только высо-
ким уровнем профессиональных знаний, но 
и рядом компетенций, обеспечивающих его 
успешную  деятельность как специалиста. 
Все большее значение приобретает овладение 
навыками практической деятельности врача 
уже в период обучения в вузе, выработка у 
студентов в процессе занятий целого ряда 
компетенций – от коммуникативной, реали-
зуемой с первых минут общения с пациентом, 
до узкоспециализированных. Важным также 
является навык рефлексии и самообразования, 
обеспечивающий рост профессиональной 
компетенции специалистов на протяжении их 
профессиональной деятельности.

Для полноценного формирования широ-
кого круга личностных и профессиональных 
компетенций необходимо так оптимизиро-
вать и организовать учебный процесс, чтобы 
максимально обеспечить мотивацию к их 
приобретению и развитию. При этом акцент в 
деятельности преподавателя смещается в сто-
рону развития заинтересованности студентов 
в изучаемом материале, а качество усвоения 
студентами информации и получения новых 
знаний, умений и навыков обеспечивается их 
осознанным подходом и самостоятельными 
усилиями. В связи с этим возникает необходи-
мость одновременного обучения студентов ме-
тодам, техникам и навыкам самообразования, 
поддержке их познавательной активности.

Наиболее эффективным для решения дан-
ной задачи является сочетание традиционных 
методов преподавания и интерактивных. Под 
интерактивным обучением понимают его 
форму, основанную на использовании пси-
хологии взаимоотношений и взаимодействия 

в процессе решения групповых задач. Она 
становится возможной при активной позиции 
обучающегося, его активном освоении новой 
информации и ассимиляции полученного 
опыта.  

Таким образом, в данной статье целью 
является анализ интерактивных методов об-
учения способствующих подготовке специ-
алистов высокого уровня с основными ха-
рактеристиками в виде их компетентности и 
мобильности. В частности, рассматриваются 
интерактивные методы обучения психиатрии, 
которые призваны повысить интерес студен-
тов к изучаемому предмету.

Курс «Психиатрия, медицинская психоло-
гия» относится к профессиональному циклу 
дисциплин. Изучение данной дисциплины 
направлено, прежде всего, на формирование 
у студентов профессиональных компетенций 
в виде способности выявлять основные пато-
логические симптомы и синдромы заболева-
ний, способности и готовности к постановке 
диагноза, назначению адекватного лечения, 
оказанию первой врачебной помощи. Исполь-
зование интерактивных методов при прове-
дении практических занятий со студентами 
4-го курса направлено на формирование у 
обучающихся системного восприятия изуча-
емого материала, гибкости в оперировании 
полученными знаниями, а также на выработку 
навыков профессиональных действий в ситуа-
циях, максимально приближенных к реальной 
профессиональной деятельности. Различные 
формы интерактивного обучения стимули-
руют познавательный интерес, участвуют в 
формировании целостного взгляда на мир, 
важного для врачей любой специальности, 
в том числе и психиатрии, самосознания и 
самоконтроля. При их использовании теря-
ет смысл привычка списывать, отвечать по 
подсказке, шпаргалке или с использованием 
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различных гаджетов. Из позитивных мо-
ментов при использовании интерактивных 
методов при обучении на цикле также можно 
отметить следующие: учебно-познавательная 
деятельность приобретает творческий харак-
тер; активно используется эмоциональное 
воздействие обучающих факторов, вводится 
элемент состязательности, стимулирующей 
мотивацию. Важно отметить, что участие в 
интерактивных формах работы позволяет со-
здать комфортные условия обучения (снятие 
нервной нагрузки, переключение внимания, 
смена форм деятельности), при которых сту-
дент более свободно включается в учебный 
процесс, легче может получить обратную 
связь от преподавателя и других студентов. 
При успешном выполнении задания его 
успешность более очевидна, что способствует 
повышению самооценки и мотивации, делает 
более продуктивным сам процесс обучения.

 По мнению ряда специалистов [1,3,5], 
наиболее эффективными из интерактивныцх 
методов, используемых при изучении психи-
атрии и медицинской психологии, являются 
ситуационные методы: анализ и разбор кон-
кретных клинических ситуаций в процессе 
учебной дискуссии, решение практических 
задач, инсценировки, разбор инцидентов, де-
ловые игры. Целью интерактивных методов 
обучения является интеграция всех психиче-
ских процессов (особенно мышления, речи, 
памяти, воображения, волевых установок и 
т.д.) для усвоения знаний, умений, навыков 
[4], формирующих учебно-исследовательскую 
компетентность.

При использовании данных форм обу-
чения появляется возможность совершен-
ствовать коммуникативную компетенцию 
обучающихся, что в том числе способствует 
сплоченности во время работы, улучшает 
навык работы в команде. 

При этом студенты, приобретая новые 
знания и новый опыт, обмениваются ими 
друг с другом, идёт процесс взаимообучения 
и взаимообогащения, причём каждый вносит 
в этот процесс свой индивидуальный вклад. 
Более активно идет формирование общекуль-
турных и этических, а не только профессио-
нальных компетенций.

На кафедре психиатрии, наркологии и 
медицинской психологии Донецкого на-
ционального медицинского университета 
наиболее часто используются следующие 
интерактивные методы: обучающие ролевые 

игры, сase-study, учебная дискуссия или деба-
ты, мозговой штурм, подготовка и защита 
протоколов выполнения психологических 
методик и истории болезни, подготовка и за-
щита рефератов. Существуют и другие виды 
интерактивного обучения, такие как группо-
вое обсуждение на занятиях проблемных кли-
нических и этических ситуаций, проведение 
части практического занятие в форме конфе-
ренции, посещение студентами и их участие в 
научно-практических конференциях, участие 
студентов в работе студенческого научного 
общества, проведение ими  учебно-исследо-
вательской работы студента, проведение на 
кафедре предметных олимпиад. 

В процессе использования интерактивных 
форм обучения преподаватель делегирует ряд 
полномочий студентам, его роль перестаёт 
быть центральной, его руководство больше 
смещается на организационные моменты, 
подготовку необходимых заданий и форму-
лировку вопросов или темы для обсуждения в 
группах, проведение консультаций, контроля 
времени и порядка выполнения намеченного 
плана. При этом становится возможным для 
преподавателя  сочетать несколько методов 
обучения, что, несомненно, способствует 
лучшему осмыслению материала.

При проведении интерактивных заня-
тий сохраняются основные методические 
принципы интерактивного обучения: при 
формулировке заданий и проведении об-
суждения проводится тщательный подбор 
рабочих терминов, учебной, профессио-
нальной лексики; проводится анализ кон-
кретных практических примеров професси-
ональной деятельности, ролевые функции, 
которые выполняют студенты, должны быть 
максимально всесторонними; в процессе 
проведения занятия со всеми студентами 
поддерживается непрерывный зрительный 
контакт. До определенного момента функции 
модератора передаются на занятии одному 
или нескольким студентам, который ини-
циирует и ориентирует обсуждение учебной 
проблемы (преподаватель в данном случае 
выступает в качестве арбитра). При этом, 
преподаватель продолжает контролировать 
ситуацию во время занятия, поддерживает 
активное внутригрупповое взаимодействие, 
снимает излишнюю напряженность  во взаи-
моотношениях между участниками, нейтра-
лизует «острые» высказывания и действия 
студентов, оперативно реагирует в случае 
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возникновения непредвиденных трудностей, 
а также в целях пояснения новых положений 
учебной программы. При необходимости в 
интерактивном занятии широко используется 
раздаточный и дидактический материал в виде 
таблиц, учебных фильмов и видеоклипов, с 
помощью которых иллюстрируется изучае-
мый материал. В процессе подготовки к инте-
рактивному занятию, преподаватель активно 
использует индивидуальные задания, в том 
числе творческого характера. В его задачи 
также входит организация пространственной 
среды – «игрового поля», которое должно 
способствовать раскрепощению студентов. 
При проигрывании ролевых игр роли опреде-
ляются с учетом индивидуальных личностных 
особенностей. Одним из важных обучающих 
моментов является необходимость принятия 
решений в условиях жесткого регламента вре-
мени и наличия элемента неопределенности 
в информации.     

Организационные вопросы инновацион-
ного обучения включают в себя: 

-  нахождение проблемной формулировки 
темы, целей и вопросов занятия; 

- подготовку учебного пространства  к 
активной работе; 

- формирование мотивационной готовно-
сти студента;

 - выработку и принятие правил равно-
правного сотрудничества для студентов и 
преподавателя; 

- использование «поддерживающих» прие-
мов общения: доброжелательные интонации, 
умение задавать конструктивные вопросы и 
т.д.; 

- оптимальную систему оценивания; 
- развитие общегрупповых и межличност-

ных умений и навыков анализа и самоанализа 
[2]. 

При проведении интерактивного занятия 
важно следовать ряду правил: 1) В работу 
должны быть вовлечены все участники. С 
этой целью полезно использовать техноло-
гии, позволяющие включить всех участников 
в процесс обсуждения. 

2) Надо позаботиться о психологической 
подготовке участников. Речь идет о том, что 
не все, пришедшие на занятие, психологиче-
ски готовы к непосредственному включению 
в те или иные формы работы. В этой связи 
полезны разминки, постоянное поощрение 
за активное участие в работе, предоставление 
возможности для самореализации. 

3) Обучающихся в технологии интерак-
тива не должно быть много. Оптимальное 
количество участников – до 25 человек. 

4) Помещение должно быть подготовлено 
с таким расчетом, чтобы участникам было 
легко пересаживаться для работы в больших 
и малых группах. 

5) Четкое закрепление процедур и регла-
мента. Об этом надо договориться в самом 
начале и постараться не нарушать его. 
Например: все участники будут проявлять 
терпимость к любой точке зрения, уважать 
право каждого на свободу слова, уважать 
его достоинства. 

6) Следует отнестись с вниманием к деле-
нию участников семинара на группы. Пер-
воначально его лучше построить на основе 
добровольности. Затем уместно воспользо-
ваться принципом случайного выбора [2].  

Обязательными условиями организации 
интерактивного обучения являются: дове-
рительные, позитивные отношения между 
обучающим и обучающимися; сотрудниче-
ство; опора на личный опыт обучающихся; 
включение в учебный процесс ярких приме-
ров, фактов, образов; многообразие форм и 
методов представления информации; актив-
ное формирование внешней и внутренней 
мотивации деятельности, а также взаимной 
мотивации обучающихся [2].

Заключение: таким образом, проведение 
ряда занятий в интерактивной форме улуч-
шает качество усвоения учебного материала, 
усиливает мотивацию к изучению дисципли-
ны и дальнейшему использованию получен-
ных знаний по сравнению с традиционным 
общепринятым методом преподавания. Это 
обусловлено максимальной мобилизацией 
возможностей и способностей студентов 
при получении, переработке и реализации 
актуальной информации, что в свою очередь 
приводит к интенсификации получения зна-
ний и их углублению. Вовлечение студентов 
в процесс познания, в качестве активных 
участников способствует развитию умений 
и навыков анализа и критического мышле-
ния, коммуникации, навыков совместного 
решения поставленных задач, творческого 
подхода. Студенты на занятиях, проходящих 
в интерактивной форме, получают эмоци-
ональную и психологическую разгрузку в 
связи с тем, что преподаватели используют 
психотерапевтические приемы при ведении 
занятия, происходит переключение внима-
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ния, смена форм деятельности, при которых 
студент осознаёт свою успешность, свою 
интеллектуальную состоятельность, что де-
лает продуктивным сам процесс обучения. 

У студентов повышается мотивация к даль-
нейшему изучению дисциплины и возникает 
активный интерес и к дальнейшим занятиям 
именно в интерактивной форме.

Соловьева М.А.
ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ИНТЕРАКТИВНЫХ МЕТОДОВ В 

ПРЕПОДАВАНИИ ПСИХИАТРИИ
Государственная образовательная организация высшего профессионального образования 
«Донецкий национальный медицинский университет им. М. Горького», Донецк, ДНР

Вступление. Для полноценного формирования широкого круга личностных и профессио-
нальных компетенций современного врача необходимо так оптимизировать и организовать 
учебный процесс, чтобы максимально обеспечить мотивацию к их приобретению и развитию.

В статье анализируются способы повышения образовательного уровня студентов медицин-
ского вуза и возможности формирования у них ключевых компетенций, путем применения на 
занятиях по психиатрии интерактивных методов преподавания. Наиболее часто используются 
следующие интерактивные методы: обучающие ролевые игры, сase-study, учебная дискуссия 
или дебаты, мозговой штурм, подготовка и защита протоколов выполнения психологических 
методик и истории болезни, подготовка и защита рефератов. Используются и другие виды 
интерактивного обучения, такие как групповое обсуждение на занятиях проблемных клини-
ческих и этических ситуаций, проведение части практического занятие в форме конференции, 
посещение студентами и их участие в научно-практических конференциях, участие студентов в 
работе студенческого научного общества, проведение ими  учебно-исследовательской работы 
студента, проведение на кафедре предметных олимпиад. 

Заключение. Проведение ряда занятий в интерактивной форме улучшает качество усвоения 
учебного материала, усиливает мотивацию к изучению дисциплины и дальнейшему использова-
нию полученных знаний по сравнению с традиционным общепринятым методом преподавания. 
Это обусловлено максимальной мобилизацией возможностей и способностей студентов при 
получении, переработке и реализации актуальной информации, что в свою очередь приводит 
к интенсификации получения знаний и их углублению. Вовлечение студентов в процесс по-
знания, в качестве активных участников способствует развитию умений и навыков анализа и 
критического мышления, коммуникации, навыков совместного решения поставленных задач, 
творческого подхода.
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Introduction. For the full formation of a wide range of personal and professional competencies of 
a modern doctor, it is necessary to optimize and organize the educational process in such a way as to 
maximize the motivation for their acquisition and development.

The article analyzes the ways to improve the educational level of medical students and the possibility 
of forming their core competencies through the use of interactive teaching methods in psychiatry 
classes. The following interactive methods are most often used: educational role-playing games, case-
study, educational discussion or debate, brainstorming, preparation and protection of protocols for 
performing psychological methods and medical history, preparation and protection of abstracts. There 
are other types of interactive training, such as group discussion in the classroom of problematic clinical 
and ethical situations, part of a practical lesson in the form of a conference, attendance by students and 
their participation in scientific and practical conferences, student participation in the work of a student 
scientific community, student research work, conducting at the Department of subject Olympiads.

Conclusion Conducting a number of classes in an interactive form improves the quality of 
learning material, enhances the motivation to study the discipline and further use of the knowledge 
gained in comparison with the traditional accepted method of teaching. This is due to the maximum 
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mobilization of opportunities and abilities of students in obtaining, processing and implementing 
relevant information, which in turn leads to the intensification of knowledge and their deepening. 
Involving students in the process of learning, as active participants, contributes to the development of 
skills and abilities of analysis and critical thinking, communication, skills of jointly solving set tasks, 
and creative approach.

Key words: higher medical education, psychiatry, interactive teaching methods, competencies
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